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Государственное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 93 

Калининского района

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете образовательного учреждения

1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией РФ, законом «Об

      образовании», Типовым положением об образовательном учреждении и Уставом

       школы.

1.2. Совет Образовательного учреждения (далее Совет школы) является выборным органом
       самоуправления, осуществляющим общее руководство образовательным учреждением.

1.3. Главными задачами Совета являются:
     - реализация государственной политики по вопросам образования;

     - реализация целей и задач школьной образовательной программы;

     - направление деятельности педагогического коллектива Образовательного учреждения 
        на совершенствование педагогической работы.
1.4. Совет школы работает в соответствии с Уставом данного Образовательного
        учреждения.

2. Компетенция Совета образовательного учреждения.

К компетенции Совета школы относятся:

2.1.  Материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса.

2.2.  Привлечение для своей уставной деятельности дополнительных источников 
       финансирования и материальных средств, включая использование банковского кредита.

2.3. Утверждение и представление Учредителю и общественности ежегодного отчета о
       поступлении и расходовании средств.

2.4. Организация и совершенствование методического обеспечения образовательного
       процесса.

2.5.  Разработка и принятие образовательных программ и учебных планов.

 2.6. Утверждение по согласованию  с Учредителем годовых календарных учебных
         графиков.

2.7. Разработка и принятие Устава образовательного учреждения, внесение изменений и
       дополнений.

2.8. Разработка и принятие Правил трудового распорядка образовательного учреждения и 
       иных локальных актов.
2.9. Самостоятельное осуществление образовательного процесса в соответствии с
       действующим Уставом, полученной лицензией, свидетельством об аккредитации и 
       Законом РФ «Об образовании».

2.10. Осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации
       обучающихся в соответствии с действующим Уставом и Законом РФ «Об образовании».
2.11. Контроль за своевременностью предоставления отдельным категориям учащихся
         дополнительных льгот и видов материального обеспечения, предусмотренного

         законодательством РФ и иными локальными актами. 

2.12. Контроль за распределением средств стимулирующей части фонда оплаты труда.

2.13. Содействие деятельности педагогических организаций и методических объединений.

2.14. Регулирование в образовательном учреждении деятельности общественных (в том
         числе молодежных) организаций, разрешенных законом.

3. Организация деятельности Совета образовательного учреждения.
3.1. Совет школы выбирается на собрании трудового коллектива в количестве не менее 8
       человек сроком на 1 год.

3.2. Директор образовательного учреждения является неизбираемым членом Совета школы,
       является его председателем. Председатель имеет право решающего голоса при
       равенстве  голосов в Совете школы.
3.3. В состав Совета школы входят представители администрации, педагогического
        коллектива, технического персонала.

3.4. Совет школы собирается не реже одного раза в три месяца. Совет школы считается 
       собранным, если на заседании присутствуют не менее 2/3 членов Совета.

3.5. Решения на Совете школы принимаются большинством голосов от присутствующих 
       членов Совета.

3.6. О решениях, принятых Советом школы, ставятся в известность все участники
       образовательного процесса образовательного учреждения.

3.7. Совещательным правом могут обладать: Педагогический совет, Попечительский совет, 
       Родительский комитет, Совет старшеклассников.

